Lohndumping: Ganztagsschulen mit Billigldhnen

Der Deutsche Lehrerverband Hamburg, DLH, stellt fest:

Die Planung fur die neuen Ganztagsschulen liegt jetzt vor: ,Ganztagige
Bildung und Betreuung an Schulen“ (GBS). Es sind keine Ganztagsschulen,
sondern Halbtagsschulen mit billiger Aufbewahrung am Nachmittag.

Die Arbeitsverhaltnisse fur die Hortkrafte am Nachmittag sind unsozial, well
sie Lohndumping darstellen: Kein Geld bei Erkrankung, kein Vertrag wahrend
der Ferien. Qualifizierte Fachkrafte gehen — zu Recht - solche
Arbeitsverhaltnisse nicht ein.

Die Hortbetreuung am Nachmittag wird deshalb haufig von Hortkraften ohne
fachliche Voraussetzungen und ohne eine konkrete Arbeitsplatzbeschreibung
durchgefuhrt.

Diese Kolleginnen haben Angst, sich gegen missbrauchliche Verwendung zu
wehren.

Die Arbeitszeit fur die notwendigen Absprachen mit den Lehrkréaften ist weder
bei den Hortkraften noch bei den Lehrerinnen und Lehrern vorhanden. Sie ist
Uberhaupt nicht eingeplant.

Deshalb fordert der DLH:

 Der Erzieherschlissel muss signifikant verbessert werden, um die mit der GBS

gesteckten Ziele zu erreichen.

* Die Entprofessionalisierung der Erziehung im Hort muss verhindert werden. Wir

brauchen qualifizierte Erzieher/innen im Hort und nicht Gberwiegend angelernte
Billigkrafte.

e Den Lehrkraften und den Erzieherinnen und Erziehern missen endlich

ausreichende Zeitressourcen fur die Koordinierung ihrer gemeinsamen Aufgabe
zur Verfugung gestellt werden.

» Die kombinierten Hort- und Klassenraume miussen endlich eine angemessene

Ausstattung erhalten.

Der Vorstand des DLH



